L’équipe du Bonheur dans le Pré est composée de :

e 1 Directrice, éducatrice de jeunes enfants : Charlaine SAGOT ;
e 1 Directrice adjointe, infirmiere puéricultrice ;

« 1 Educatrice de jeunes enfants ;

e 4 Auxiliaires de puériculture ;

« 5 Accompagnantes éducatives petite enfance ;

* 1 Agent de restauration et d'entretien des locaux.

La structure est composée de deux secteurs de vie, avec des référentes pour faciliter les
liens entre parents, enfants et équipe :

 Bébés-Petits : 10 a 11 enfants
* Moyens-Grands : 23 a 24 enfants

Les projets de la creche :

1. Exploration libre et ateliers libres :

Les enfants sont auteurs et acteurs des jeux, évoluent en fonction de leurs explorations. Les
professionnelles proposent des univers de jeux et des activités riches et variées.



2. Développement :

Portage, change physiologique, motricité libre sont prévus pour accompagner I'enfant dans
son développement psychomoteur.

3. Projets en extérieur :

Un jardin arboré et ombragé, ainsi qu'un potager, pour favoriser I'éveil a la nature et a la
biodiversité.

4. Une structure ouverte aux familles :

Il est important de partager des temps d'échanges et festifs (cafés des parents, ateliers
ouverts) avec les familles.

5. Des journées a théeme :

Des journées a théme sont organisées dans le but de dynamiser le quotidien ; ainsi que des
journées atypiques (journée sans heure ou sans jouets) afin de se recentrer sur les besoins
de I'enfant.

6. Des actions éco-responsables :

Des gestes éco-responsables sont mis en place par les équipes au quotidien : tri des
déchets, compost, atelier avec matériaux de récup, collaboration avec des prestataires
engageés en tant qu'entreprises citoyennes et responsables...



